附件1

一些地区和部门积极推进

国家重大政策措施落实的经验做法

一、加强就业创业服务，推进城乡就业持续稳定

（一）哈尔滨市积极推进“互联网+零工服务”，有效拓宽灵活就业等特殊群体就业渠道。哈尔滨市针对灵活就业特殊群体开发建设了“哈尔滨市零工就业平台”，自动生成临时用工劳动合同、即时保险和薪酬第三方监管，为临时用工、零散个体和灵活就业人员提供多种精准就业供需服务。2019年，零工就业平台访问量突破28万人次，实现灵活就业2.6万人。

（二）安徽省优化毕业生求职创业补贴审批，提高毕业生就业获得感。安徽省人力资源和社会保障厅简化毕业生求职创业补贴审批程序，优化升级多项网上申请渠道，毕业生不再需要提供纸质证明材料，系统自动校验审核。对信息不准确、网上审核校验通不过的，进行线下人工审核，让毕业生“最多跑一次”，已经惠及55786名毕业生。

（三）四川省开展“双百行动”，加大对困难学生就业帮扶。2018年以来，四川省教育厅在全省高校应届毕业生中实施建档立卡贫困户家庭高校毕业生就业创业帮扶“双百行动”，即对所有建档立卡毕业生做到就业创业“帮扶百分百”、对有就业意愿的建档立卡毕业生努力做到“就业百分百”。省级财政每年投入1200万元，按每人600元的标准实施帮扶。2018、2019两届有就业意愿的建档立卡毕业生基本实现了就业。

二、创新机制，助力企业高质量发展

（一）税务总局创新工作方法，推动减税降费政策落实。针对税务系统层级多、管理链条长的特点，积极探索创新，在工作指挥方面，从税务总局到省、市、县税务局，逐级成立了由主要负责人任组长的减税降费工作领导小组及办公室，构建“一盘棋统筹”指挥体系。在任务落实方面，采取“一张表”推进，全年动态细化了9大类517项减税降费具体任务，对表推进、到点验收。在政策解答方面，开通12366纳税服务热线等6条减税降费问题收集渠道，统一由税务总局“一个口答疑”，全年解答纳税人和缴费人关心的相关问题2000多个，促进政策执行规范、统一。在工作部署方面，取消层层转发文件程序，采取“一竿子到底”的方法，由税务总局直接面向所有税务人和纳税人、缴费人发布公告，既提升工作效率，又减轻基层负担。

（二）四川省、广西壮族自治区南宁市分别采用手机APP、企业融资服务中心模式，提高金融服务企业能力。2019年7月以来，四川省开发“营商通”APP，为企业提供“准入前”信息服务、“市场准入”政务服务以及“准入后”金融服务3大服务。截至2019年底，“营商通”APP有注册用户3111个，完成企业开办364户、银行开户298户，实现12笔共938万元贷款。2019年5月，南宁市集聚8家银行、2家担保公司、1家小额贷款公司成立企业融资服务中心，截至2019年底，该中心累计受理融资申请368项23.89亿元，帮助216家企业成功融资14.61亿元，融资成本降低20%、时间缩短30%。

（三）福建、天津、辽宁等6个省创新模式，深入推进“单一窗口”、“最多跑一次”。福建省依托中国（福建）国际贸易单一窗口，采用“单一窗口+两证合一”模式和“单一窗口+信保”模式，促进企业运用原产地政策降低经营成本，减少线下投保出口信用保险中的纸质单证交互。2019年，驻闽海关签发原产地证书36.16万份，为企业减免关税4.69亿美元，线下投保出口信用保险时间从平均6至7个工作日缩减到数分钟，保费费率降至承保额的万分之八。天津、辽宁、黑龙江、宁夏、深圳等地多措并举，通过深化“一制三化”行政审批制度改革，推出政务服务主题套餐等方式，做到一站式、流水线办理，减少审批环节，压减审批时间，持续优化营商环境。

（四）吉林省长春市人力资源和社会保障局推行“首检告知”和“首违警示”机制，为企业减负。2019年，长春市人力资源和社会保障局首次入企检查时，推行“首检告知”，以告知书形式明确企业权利；对企业首次因非主观故意造成的违规行为，推行“首违警示”，不启动处罚程序；对企业非主观故意、依法必须进行处罚的违法行为，企业主动配合调查并能按规定时限整改的，适用最低处罚标准。

（五）海南省税务局出台“不予税务行政处罚清单”。海南省税务局推出“不予税务行政处罚清单”，自2019年9月1日起对符合条件的可不予处罚的24项违法行为不予处罚，同时对税务行政相对人并非主观故意，但又经常发生且危害后果不严重的17项应处罚违法行为，按最低限额行政处罚，罚款降幅达80%。

三、积极落实产业等扶贫政策，推进脱贫攻坚和乡村振兴

（一）广东省紫金县、贵州省玉屏县、重庆市万州区依托当地优势资源，积极推进产业扶贫。紫金县历时3年建设3000亩县级扶贫产业园，引进茶业龙头企业承包产业园，每年直接或间接带动约1000人就业，参与农户户均增收2160元/年。玉屏县通过引进龙头企业、与科研院所合作等方式，布局油茶、精品水果、生猪养殖、食用菌四大产业，2019年仅龙头企业就发展生猪养殖32万头，带动贫困户4000余户15000余人，户均增收约1900元。万州区扩大茶叶和柑橘产业规模，推广标准化种植，截至2019年底，全区建成生态茶叶基地5万亩，带动贫困户446户；柑橘种植面积38万亩，带动贫困户7022户。

（二）新疆维吾尔自治区发挥农特产品优势，大力推进电商扶贫。新疆维吾尔自治区大力推进农村电商快速发展，全区47个县被商务部批准为国家级电子商务进农村综合示范县，实现区内国贫县、深度贫困县全覆盖，每个示范县每月带动农产品销售总额均超1亿元。
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